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ESTATUTO SOCIAL
Fundamentado na Lei n.* 10.406, de 10/01/2002 (Cédigo Civil)

I - DA DENOMINAGAO, FINS, SEDE E PRAZO

Art.1. Sob a denominacdo de ASSOCIACAO CASA DE CONVIVENCIA NOSSA SENHORA RAINHA
DA PAZ, doravante denominada CASA DE CONVIVENCIA, fica instituida esta associacio civil
sem fins lucrativos e sem finalidade politico-partidaria, cuja data de fundacao é dia seis de
marco de dois mil e dez, consoante consta em ata anexa, a ser regida por este Estatuto e
pelas normas legais pertinentes.

Art.2. A CASA DE CONVIVENCIA tera a sua sede na comarca de Guarulhos, na Rua Jécomo
Jacobuci, 102, Jardim Rizzo, Vila Fatima, CEP 07191-080, Guarulhos/SP, podendo abrir
filiais ou agéncias em outros Municipios ou Estados da Federacdo e Distrito Federal.

Art.3. O prazo de duragio da CASA DE CONVIVENCIA é indeterminado.

Il - DAS FINALIDADES
Art.4. A CASA DE CONVIVENCIA terd as seguintes finalidades:

| - promocgdo da assisténcia social da crianca, adolescente e jovem, bem como de sua
familia;

Il - promogdo da cultura, promovendo a defesa e conservacao do patriménio histérico e
artistico;

Il - promogio gratuita de atividades sécio-educativas, observando-se sempre a forma
complementar de participacdo das organizacdes de que trata a legislacdo pertinente;

IV - promocio da formagio profissional do individuo, com o objetivo de geracio de renda
e insercdo no mercado de trabalho; &\

V - promocao da seguranca alimentar e nutricional do individuo;

VI - promocdo da preservacio, da conservacio e da defesa do meio ambiente, bem como
do desenvolvimento sustentavel; ¥ g
('"\ "‘-.u' /

Vil - promocédo do voluntariado; ; ,}»

Vil - promocao do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;

IX - promocido da experimentagio nio-lucrativa de novos modelos sécio-produtivos e ge \

sistemas alternativos de producio, de comércio, de emprego e do crédito; £ ¥
X £

X - promocdo de exercicio dos direitos estabelecidos, bem como da construcdo de novos

direitos; [@

X! - promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia, bem
como dos demais valores universais; ;:

Xll - promecdo de estudos, de pesquisas, do desenvolvimento de tecnologias alternativas,

da producdo e divulgacio de informacdes e conhecimentos técnic e cientificos
relativamente as atividades discriminadas neste artigo; @»
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XIll - promocdo de atividades esportivas.

Paragrafo Umico. As finalidades a que se refere este artigo deverdo amparar,
prioritariamente, aqueles que se encontrem em situacdo de vulnerabilidade social.

Art.5. No exercicio de suas atividades e, nesta instancia, a CASA DE CONVIVENCIA néo fara
nenhuma distincao quanto a raca, cor, sexo, orientacdo sexual, nacionalidade,
naturalidade, credo politico, religioso e ideolégico, conforme preconizado no art. 5° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art.6. A CASA DE CONVIVENCIA adotara os principios a seguir:

I - legalidade;
Il - impessoalidade;
Il - moralidade;

IV - publicidade;
V - eficiéncia.

Art.7. Todos os cargos de Direcio da CASA DE CONVIVENCIA serdo exercidos
gratuitamente, ndo devendo haver distribuicdo de lucros, dividendos, pro labere ou
remuneracdo de nenhuma natureza a seus associados ¢/ou membros ou colaboradores.

Art.8. Todas as receitas e despesas deverdo ser escrituradas regularmente, em livros
devidamente registrados e revestidos das formalidades legais.

Art.9. Na manutencao das finalidades da CASA DE CONVIVENCIA, todos os recursos serio
aplicados no territério nacional.

Art.10. A CASA DE CONVIVENCIA possuird um Regimento Interno que, proposto
exclusivamente pela Diretoria, nos termos dispostos no inciso VI do art. 32 deste Estatuto,
e referendado, sem inclusio de emendas ao texto proposto, pela Assembléia Geral,
disciplinara o funcionamento interno da CASA DE CONVIVENCIA.

B
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ill - DOS ASSOCIADOS E/OU MEMBROS (%

Art.11. A CASA DE CONVIVENCIA ¢ instituida por nimero ilimitado de associados e/ou
membros, admitidos pela Diretoria mediante o compromisso de colaborar com servicos,
donativos ou mensalidades a consecucdo dos objetivos da CASA DE CONVIVENCIA,
distinguindo-se os associados ¢/ou membros em quatro categorias como segue: ﬁ

I - FUNDADORES: aqueles que participaram da elaboracdo ideolégica da CASA DE
CONVIVENCIA e de sua Assembléia de fundacio, assinando, por consequéncia, a respe
ata de fundacgio anexa, comprometendo-se com as suas finalidades;

A
Il - EFETIVOS: os que se propdem a contribuir, mensalmente, com valor fixo proposto pela .
Diretoria e aprovado pela Assembléia Geral nos termos do disposto no art. 17 deste ¢
Estatuto;

Il - VOLUNTARIOS: os que se propdem contribuir voluntariamente com as prestacdes de
servigos da CASA DE CONVIVENCIA, : @/ )




IV - BENEMERITOS: as pessoas fisicas ou juridicas que se destacarem por trabalhos que se
coadunem com as finalidades da CASA DE CONVIVENCIA.

Art.12. Os associados e¢/ou membros, independentemente da categoria a que pertencam,
ndo respondem subsidiaria, nem solidariamente pelas obrigacies da CASA DE
CONVIVENCIA, ndo podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizado pela
Diretoria.

IV - DA ADMISSAO E DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO E/OU MEMBRO

Art.13. A admissao do associado ¢/ou membro dar-se-a por meio de proposta subscrita
pelo requerente, no pieno gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo Presidente ou, em
sua auséncia, pelo Vice-Presidente, referendada pela maioria absoluta dos membros da
Diretoria.

Art.14. O desligamento do associado e/ou membro ocorrera:

1 - por motive de falecimento, interdicdo, doenca e por auséncia na forma do Cédigo Civil;
Il - voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

Hl - compulsoriamente, por decisdo da Diretoria, quando:

a) a conduta do associado e/ou membro constituirse em causa de perturbacio ou
descrédito para a CASA DE CONVIVENCIA, bem como causar dano a sua imagem;

b) o associado ¢/ou membro descumprir as determinacdes estatutirias ou regimentais;

¢) o associado ¢/ou membro efetivo faltar com o pagamento das contribuigdes mensais por
periodo maior que seis meses consecutivos, ou o associado e/ou membro voluntdrio
abandonar suas atividades de voluntariado, desde que, para ambos os cases, ndo tenha
sido apresentado, formalmente, justo motivo; podendo ser readmitidos por deliberacio da
Diretoria, apés regularizacdo de sua situacdo junto 2 CASA DE CONVIVENCIA.

§1°. A decisdo de exclusdo de associado e/ou membro serda objeto de deliberacdo da
maioria absoluta dos membros da Diretoria; C%

§2°. Da decisdo a que se refere o § 1° deste artigo cabera interposicdo de recurso no
prazo de quinze dias, contados da data da comunicacdo formal da decisdo, por meio da
apresentacdo de peticio escrita a Assembléia Geral que deliberara em igual prazo. '

'

bl
V - DOS DIREITOS E DEVERES 7 )
Art. 15. Sao direitos dos associados e¢/ou membros efetivos: ‘

no § 2° do art. 31 deste Estatuto, ser votado para os cargos eletivos;

oy
/ \

I - votar nas reunides celebradas pela Assembléia Geral e, desde que observado o disposto @
|

{ |

Il - propor providéncias a Diretoria; K
Il - propor noves associados e/ou membros ou colaboradores. ﬁ’
Pardgrafo I'Jnim Os associados e/ou membros voluntirios e beneméritos possuem §
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Art.16. Sao deveres dos associados e¢/ou membros efetivos e voluntarios:

I - cumprir e respeitar o disposto neste Estatuto, no Regimento Interno, nas normas
regulamentadoras, bem como nas deliberacdes da Diretoria e da Assembléia Geral,

Il - manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria;
1l - contribuir mensalmente, na forma do art. 11 deste Estatuto;
IV - cumprir fielmente as finalidades da CASA DE CONVIVENCIA;

V - atender as convocacoes da Assembléia Geral, bem como da dos demais érgdos da CASA
DE CONVIVENCIA quando destes fizerem parte;

VI - empenhar-se para fornecer a CASA DE CONVIVENCIA todos os recursos materiais e
morais que estiverem a seu alcance;

VIl - ndo utilizar, em nenhuma hipétese, os recursos da CASA DE CONVIVENCIA para
atender a fins politico-partiddrios;

VIl - zelar pele bom nome e pela boa imagem da CASA DE CONVIVENCIA, cuidando para
sempre respeitar os individuos a que se refere o inciso | do art. 4° deste Estatuto.

VI - DA CONTRIBUICAO

Art.17. O associado e/ou membro efetivo devera contribuir mensalmente com importincia
pecuniaria estabelecida pela Assembléia Geral, ou, a seu critério, com valor superior.

Pardgrafo Unico. Cabera a Diretoria propor a Assembléia Geral o valor minimo da
contribuicdo a qual devera sempre deliberar a respeito.

Art.18. Os associados e¢/ou membros efetivos que, com fundamento em motivo de extrema
escassez de recurses financeiros, solicitarem dispensa da contribuicio mensal, ficardo
isentos a critério da Diretoria, até que sejam afastadas as razies que motivaram o pedido
de isenc¢ao.

Paragrafo Unico. Os associades e/ou membros efetives que vierem a ser dispensados da "&7
contribuicdo financeira mensal, consoante o disposto neste artigo, preservario os mesmeos
direitos e deveres, a exce¢do do disposto no inciso | do art.15 deste Estatuto. 1

- DOS COLABORADORES

Art.19. A CASA DE CONVIVENCIA possuird um quadro de associados e/ou membros
colaboradores formado por pessoas que (ex v incisos Ill e IV do art. 11 deste Estatuto),
ainda que carecam dos mesmos direitos dos associados e/ou membros efetivos nos termos
dispostos neste Estatuto, desejarem prestar auxilio voluntario e gratuito para a
consecugcido das finalidades da CASA DE CONVIVENCIA.

Pardgrafo Unico. O ingresso no quadro de colaboradores da CASA DE CONVIVENCIA
dependera de indicacdo de associado e/ou membro e de anuéncia da Diretoria.

Viil - DO PATRIMONIO E RECEITA ( "8/

Art.20. O patriménio da CASA DE CONVIVENCIA constitui-se de todos os bens méveis e
iméveis que venha a possuir, adquirido por compra, por doacﬁes ou por outros mei @7{#
Iagals,%?%ndu haver sempre o devido reglstro oontébll —
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Paragrafo Unico. Todos os bens da CASA DE CONVIVENCIA serio utilizados exclusivamente
dentro do territério nacional.

Art.21. Todos os bens imoéveis que vierem a ser incorporados ao patriménio da CASA DE
CONVIVENCIA sido bens que a ela pertence de forma permanente, de forma que passam a
ser inalienaveis, ndo podendo ser gravado em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte.

Parigrafo Unico. Os bens méveis poderdo ser alienados, trocades ou doados pela
Diretoria, desde de que haja aprovacdo prévia da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal,
devendo ser registradas as operacdes, bem como constarem do relatério anual.

Art.22. No caso de dissolucio da CASA DE CONVIVENCIA, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra associacdo civil com objetivo social de mesma natureza, sem fins
lucrativos e sem finalidade politico-partidaria.

Paragrafo Unico. O acervo patrimonial disponivel, adquiridos com recursos puablicos
durante o periodo que perdurou aquela qualificacio, sera contabilmente apurado e
transferido a associacao a que se refere este artigo, qualificada nos termos da lei.

IX -= DAS RECEITAS
Art.23. Constituem fontes de recursos da CASA DE CONVIVENCIA:

| - as contribuicdes financeiras dos associados e/ou membros efetivos e, quando couber,
dos associados e/ou membros colaboradores;

Il - os alugueres;
Il - os juros e rendimentos;

IV - as arrecadacdes provenientes de eventos beneficentes promovidos pela CASA DE

CONVIVENCIA;
V - as arrecadacdes oriundas da venda de produtos doados para esta finalidade.

VI - os legados que lhe forem feitos, bem como doacdes e subvencdes ou financiamentos
que venham a ser concedidos pela Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios, entidades |
pablicas ou privadas, entidades financiadoras nacionais ou internacionais, pessoas J/
naturais; )

Art. 24. A CASA DE CONVIVENCIA podera firmar convénios, de qualquer natureza, com
entidades publicas ou privadas, entidades financiaderas nacionais ou internacionais, desde
que ndo importe sua subordinagido ou vinculacdo a compromissos e interesses conflitantes
com as finalidades a que se refere o art. 4° deste Estatuto, nem atinja sua autonomia
organizacional.

Art. 25. A CASA DE CONVIVENCIA devera aplicar a integralidade de suas receitas, rendas,
rendimentos, eventual resultado operacional no territério nacional, visando a2 manutencio
e desenvoivimento das finalidades a que se refere o art. 4° deste Estatuto. ( N
W
Art. 26. A CASA DE CONVIVENCIA devera cuidar para que os recursos advindos dos poderes
publicos sejam aplicades nas atividades a que estejam vinculados, sempre em observancia

ao disposto respectivo convénio. (/‘j/

Art. 27. A CASA DE CONVIVENCIA nio distribuird, sob nenhuma forma nem condi
dividendos, bonificacdes, participagies ou parcela de seu patriménio.




X - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28. A Assembléia Geral, orgao soberano da vontade social da CASA DE CONVIVENCIA,
sera constituida por associados e/ou membros efetivos no gozo de seus direitos
estatutarios.

§1°. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente, a cada ano, para aprovacio das
contas apresentadas pela Diretoria.

§2°. A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, a qualquer tempo, toda vez que
for convocada pelo Presidente, pela maioria dos membros da Diretoria, ou por solicitacio
de, no minimo, um quinto da totalidade dos associados e¢/ou membros efetivos, para tratar
de assuntos especificos ou urgentes.

Art. 29. Além das atribuicdes dispostas neste Estatuto, compete a Assembléia Geral:
1 - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il - aprovacao da proposta de reforma do presente Estatuto;

ili - aprovacao da proposta de Regimento Interno ou da proposta de sua reforma;
IV - escolher um Presidente para dirigir suas sessoes;

V - destituir os membros da Diretoria se for reconhecida a existéncia de motivos graves,
em deliberacao fundamentada;

- apreciar o relatério das atividades sociais e econémicas da CASA DE CONVIVENCIA
relativa ao exercicio financeiro;

Vil - resolver os casos omissos.

Pardgrafo Unico. As decisdes da Assembléia Geral serio tomadas por maioria dos votos
dos associados e/ou membros efetivos presentes, sendo que, para as deliberacdes
referentes aos incisos Il e IV deste artigo, ¢ imprescindivel a aprovacdo de dois tercos dos
associados e/ou membros efetivos presentes a sessdo, desde que seja realizada
exclusivamente com tais fins, ndo podendo haver deliberacdo em primeira convocacio,
sem a maioria absoluta dos associados e/ou membros, nem com menos de um terco nas |
convocacoes seguintes.

Art. 30. A Assembiéia Geral deliberard, em primeira convocacdo, com maioria absol
dos associados ¢/ou membros efetives e, em segunda convecacdo, com qualquer niimero,” I
de associados e¢/ou membros efetivos. Q )

§1° A convocacdo devera ser feita por edital, afixado na sede social, com antecedéncia
minima de dez dias, devendo conter a pauta dos assuntos objeto de deliberacdo.

§2°. Todo e qualquer sessdo da Assembléia Geral devera ser registrada por meio de ata
que sera arquivada em livro préprio.

§3°. Apurada a presenca de numero legal para a instalacio da Assembléia Geral, o
Presidente ou seu substituto em caso de impedimento, dara inicio aes trabalhos,
presidindo-os, ressalvados os casos dispostos no inciso Il do artigo 29, oportunidade em
que passara a direcao ao presidente entdo escolhido pelo plenario.
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X1 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 31. A associacdo sera administrada por uma Diretoria cujos membros deverdo ser
eleitos dentre os associados ¢/ou membros efetivos, devendo ser composta por:

1 - Presidente;

Il - Vice-Presidente;
Il - 1° Secretario;
IV - 2° Secretario;
V = 1° Tesoureiro;
VI - 2° Tesoureiro.

§ 1°. 0 mandato dos membros da Diretoria sera de cinco anos, podendo os membros da
Diretoria ser reeleitos em sua composicdo original ou ndo, para um anico periodo
subsequente.

§ 2°. Para se candidatarem a membros da Diretoria, os candidatos deverdo apresentar
reputacdo ilibada, devendo comprova-la por meio da apresentacdo, no prazo a que se
refere o art. 43 deste Estatuto, de certidoes negativas emitidas por distribuidores de acoes
e execugdes civeis, fiscais e criminais da Justica Federal e da Justica dos Estados da
Federacdo em residiu nos dltimos dez aneos, exigéncia excepcionada, tio-somente, na
ocasiao da escolha dos membros da Diretoria que exsurgir da ata de fundacdo da CASA DE
CONVIVENCIA.

Art. 32. Compete a Diretoria:

I - cumprir o estabelecido neste Estatuto e no Regimento Interno;

Il - zelar pela boa imagem da CASA DE CONVIVENCIA;

Il - implementar o programa de atividades da CASA DE CONVIVENCIA;
IV - decidir sobre medidas administrativas tomadas pelo Presidente;

V - designar, entre seus membros, substitutos para os Diretores em caso de impedimento
temporario, quando ndo houver disposicoes estatutirias sobre o caso;

VI - propor o Regimento Interno;

VIl - propor, quando julgar conveniente, a reforma deste Estatuto e/ou do Regimento
Interno.

Art. 33. Compete ao Presidente:

I - dirigir e administrar a CASA DE CONVIVENCIA de acordo com as disposicdes estatutdrias
e regimentais; )

Il - cumprir e fazer que se cumpra este Estatuto e o Regulamento Interno; { (4 // /
Ill - representar a CASA DE CONVIVENCIA em juizo ou fora dele;

IV - convecar e presidir as reunides da Diretoria, bem como convocar a Assembléia Geral ﬁ
para a reallzag;io de rennmes ordindrias e extraordinarias previstas neste Fstatuto, a todas
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presidindo, salvo aquela reunido que cuidar da prestacdo de contas e/ou da eleicao dos
membros da Diretoria;

V - assinar, juntamente com o 1° Secretirio, as documentacdes da CASA DE CONVIVENCIA;

VI - assinar, juntamente com o 1° Tesoureiro, os documentos relativos a movimentacao
financeira;

VIl - elaborar relatérios anuais para apreciacdo da Assembléia Geral;
VIl - organizar a representacdo da CASA DE CONVIVENCIA junto a orgdos pablicos;

IX - providenciar a execu¢do de quaisquer obras, reparos ou consertos imprescindiveis as
atividades normais da CASA DE CONVIVENCIA.

Art. 34. Compete ao Vice Presidente:

1 - substituir o Presidente na sua falta ou impedimento;

Il - assumir, em caso de vacdncia, até o término do mandato da Diretoria;
ill - auxiliar, de modo geral, o Presidente no desempenho de suas fun¢oes.
Art.35. Compete ao 1° Secretdrio:

| - organizar e manter em dia e em ordem os servicos da secretaria, inclusive sendo
responsavel pelo fichario dos associados e¢/ou membros;

Il - elaborar os relatérios das atividades da CASA DE CONVIVENCIA conjuntamente com os
demais membros da Diretoria;

Il - assessorar o Presidente durante a realizacdo de reunides;

IV - redigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia de rotina a ser expedida,
dentro de suas funcgoes;

respectivas atas;

VI - publicar todas as noticias acerca das atividades da CASA DE CONVIVENCIA, cuidande
para cientificar os interessados, quando couber, a respeito das reunides convocadas pelo
Presidente, pelos membros da Diretoria, ou por associados e¢/ou membros efetivos quando,
neste ultimo caso, observar-se o disposto no § 2° do art. 28 deste Estatuto; /

V - secretariar as reunides realizadas pela Diretoria e pela Assembléia Geral, redigindo as z&
:H".
i |

VIl - substituir o Presidente ou o Vice Presidente na sua falta ou eventuais impedimenlos.k
cumulativamente com suas funcgdes.

Art.36. Compete ao 2° Secretario: / o @

| - substituir o 1° Secretario na sua falta ou impedimento;
Il - auxiliar, de modo geral, o 1° Secretdrio no desempenho de suas funcgoes.
Art.37. Compete ao 1° Tesoureiro: &,

| - manter em ordem todos os livros, materiais e recursos da tesouraria;
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Il - assinar, juntamente com o Presidente, todos os documentos relativos as
movimentacdes financeiras da CASA DE CONVIVENCIA, inclusive retiradas em
estabelecimentos bancarios;

Il - proceder aos pagamentos das contas e autorizar despesas sempre com o visto do
Presidente;

IV - arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados e/ou membros, rendas de
qualquer natureza, donativos em pecinia, mantendo em dia a escrituracdo contabil,
lastrada em comprovacao documental;

V - manter rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisdo, os
livros da tesouraria;

VI - apresentar, sempre que forem solicitados, os relatérios das receitas e despesas, e,
anualmente, para apreciacdo da Assembiéia Geral;

VIl - elaborar balancetes financeiros mensais e balanco anual com o fito de ser
apresentado a Assembiéia Geral, juntamente com o relatério da Diretoria e o parecer do
Conselho Fiscal.

Art.38. Compete ao 2° Tesoureiro:
I - substituir o 1° Tesoureiro na sua falta ou impedimento;
Il - auxiliar, de modo geral, o 1° Tesoureiro no desempenho de suas funcdes.

Art.39. A Diretoria reunir-se-d, em carater ordindrio, ftrimestralmente, e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pelo 1° Secretdrio.

Art.40. O Conselho fiscal é composto de trés membros, todos associados e/ou membros
efetivos ¢ considerados empossados pela Assembléia Geral.

§1°. O Conselho Fiscal podera ser convocado, em cardater extraordinario, mediante
deliberagdo da Diretoria ou por solicitacdo escrita dirigida ao Presidente.

§2°. 0 mandato dos Membres do Conselho Fiscal sera de cinco anos, podendo ser
reeleitos, isolada ou conjuntamente; para um tnico periodo subsegiiente.

Art.41. Compete ao Conselho Fiscal: L/"V

I - dar parecer por escrito dos balancetes financeiros mensais e no balance anual
apresentados pela Diretoria;

Il - assessorar a Diretoria na elaboracdo do plano anual de trabalho na parte referente a
aplicacdo de recursos; )

/
Il - dar parecer, a pedido da Diretoria, sobre resolugdes que afetem as finangas da( 1
Institui¢do; \ L

IV - reunirse-da ordinariamente a cada semestre e extraordinariamente, mediante
convocacgdo da Diretoria Executiva ou por solicitacdo escrita ao Presidente.
i 0{/
U

-42. A Diregdo da CASA DE CONVIVENCIA obedecera quanto a prestagao de ‘contas; as
uintes orientacdes instituidas pela Lei n.° 9 790/99.

XIl - DA PRESTACAO DE CONTAS
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| - observancia dos principios fundamentais de Contabilidade e das Normas Brasileiras\de
Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstracées financeiras da Instituicdo, inclusive as
certiddes negativas de débitos juntes ao INSS e ao FGTS, colocando-as a dispesicdo para
exame de qualquer cidadio;

Il - prestacio de contas de todos os recursos e bens recebidos do Poder Pablico conforme
paragrafo Gnico do art. 70 da Constitui¢do da Repiiblica Federativa do Brasil de 1988.

XIll - DAS ELFICOES

Art.43. As chapas para a Diretoria, com os candidates a eleicdo, estario aptas se
entregues até trinta dias antes da realizacio da Assembléia Geral de Eleicdo, por
requerimento escrito a Comissio Eleitoral, salvo o disposto no §3° deste artigo.

§1°. E vedada a participacdo de associados e/ou membros em mais de uma chapa, bem
como o voto cumulativo ou por procuracio;

§2°. A Diretoria sera formada pela chapa que alcancar a maioria dos votes obtidos por
cada chapa. A escolha do critério de contagem dos votos sera decidida no inicio da
Assembléia Geral.

§3°. Sera sumariamente cancelada, a qualquer tempo, sem direito a recurso, a inscricdo
de chapa para a Diretoria, se acaso for provado ndo ter qualquer dos candidatos que a
compdem a reputacdo ilibada exigida nos termos do §2° do art. 31 deste Estatuto,

§4°. A Comissao Eleitoral sera composta por trés associados e/ou membros escolhidos em
Assembléia Geral extraordindria para tal fim.

Art.44. A elei¢ao da Diretoria e do Conselho Fiscal serd realizada no més de fevereiro do
ano em que se encerrar 0 mandato dos membros da Diretoria anterior, sendo de cinco
anos o mandato, na seguinte forma:

| - convocada a Assembléia serdo escolhidos dois membros para auxiliar a eleigao;
Il - somente podera votar o associado e/ou membro que estiver quite com a tesouraria;

Il - apurado os votos e resolvidas as impugnacdes, se houver, o Presidente da Mesa,
proclamara os eleitos e a posse se dard de imediato, assumindo o exercicio ao final da
Assembléia Geral. s

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.45. A CASA DE CONVIVENCIA terd sempre como atividade predominante, promocio da
assisténcia social da crianca e do adolescente, bem como, de seus familiares, conforme o
que estabelece o art. 4 deste Estatuto.

Art.46. Para alcancar seus objetivos, poderd contratar pessoal técmico relacionado a
prestacdo dos servigos inerentes a CASA DE CONVIVENCIA, bem como, funciondrios
l)urog;ﬁticos e bracais, supervisdo, orientacio e execugao das atividades sociais.
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Art.47. O exercicio fiscal terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, sendo que o ano
social coincidira com o ano civil.

Paragrafo Unico. Ao final de cada exercicio serd levantado um balango geral.

Art.48. A CASA DE CONVIVENCIA podera ser dissolvida por sentenca judicial irrecorrivel ou
quando se torne impossivel a continuacdo de suas atividades, que podera acontecer por
decisao de dois tergos dos presentes na Assembléia Geral Extraordinaria convocada para
este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacio sem a maioria absoluta dos
associados e¢/ou membros, ou com menos de um terco nas convocacgdes seguintes.

Paragrafo Unico. Os bens no caso de dissolugdo serdo revertidos a Institui¢do idénea e
devidamente registrada, contendo seu estatuto assemelhados objetivos dos da CASA DE
CONVIVENCIA, desde que esteja em efetiva atividade, exigindo-se, ainda, que esteja inscrita
nos orgdos competentes de assisténcia social dos municipios para os quais a CASA DE
CONVIVENCIA ja tenha realizado projeto social.

Art.49. 0 presente Estatuto, no tocante a sua administracdo, podera ser reformado a
qualquer tempo pela Assembléia Geral Extraordindria, atendido os requisitos nele previsto,
conforme preconiza o inciso IV do art. 46 do Codigo Civil. A

/_._

Pardgrafo Unico. Em hipétese alguma havera reforma dos objetivos e fins estatuidos no
art. 4 deste Estatuto. @y/

e )ll J —
Izabé{"'do Carmo Gurnet
12 Secretaria

Guarulhos, 06 de marco de 2010.

Carmen Lastiri Huarnz
Presidente
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